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Kommuniké fran Peabs arsstamma 2023

Vid torsdagens arsstamma i Peab AB (publ) omvaldes Anders Runevad till ny
styrelseordférande. Arsstamman faststallde resultat- och balansrakning, beslutade om
vinstdisposition, val av och arvode till styrelse och revisor samt val av valberedning och beslut
om principer for valberedningens tillsattning och instruktion for den. Stamman bemyndigade
ocksa styrelsen att besluta om nyemission och om overlatelse av egna aktier.

Arsstamman genomfordes i Grevieparken i Bastad. Aktiedgare kunde dven utéva sin rostratt pa
stdmman genom postrdstning i enlighet med foreskrifterna i Peabs bolagsordning.

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag att utdelning for rakenskapsaret 2022 lamnas
med 4,00 kr per aktie. Som avstamningsdag for utdelning beslutades mandagen den 8 maj 2023.

Vidare faststallde stamman bolagets respektive koncernens balans- och resultatrédkningar for 2022
samt beviljade styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret
2022.

I enlighet med valberedningens forslag beslutade stamman att valja om Magdalena Gerger, Karl-Axel
Granlund, Liselott Kilaas, Kerstin Lindell, Fredrik Paulsson, Malin Persson, Lars Skoéld och Anders
Runevad. Anders Runevad valdes till ny styrelseordférande.

Arvode till styrelsens ordférande beslutades att utgd med 1 200 000 kr (oférandrat) kr och till varje
Ovrig ledamot i styrelsen med 600 000 kr (oféréandrat). For arbete i Erséattningsutskottet och
Finansutskottet beslutades att arvode utgdr med 80 000 kr (oférandrat) for respektive ledamot i
vardera utskott. For arbete i Revisionsutskottet beslutades att arvode till ordférande utgar med 165
000 kr (oférandrat) och till varje 6vrig ledamot med 80 000 kr (oférandrat). Det sammantagna arvodet
till ledaméterna beslutades att uppga till 6 285 000 kr (oférandrat).

I enlighet med revisionsutskottets rekommendation omvaldes det registrerade revisionsbolaget EY till
revisor och Jonas Svensson som huvudansvarig revisor. Arvode till revisor beslutades utga enligt
godkéand rékning.

Stamman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att &ndra texten i punkterna 1.1, 1.2 och
1.3 i Principer for valberedningens tillsattning och instruktion for valberedningen fran "sista bankdagen
i september ” till "sista bankdagen i augusti” avseende uppgifter om
agarforhallanden/agargrupperingar som ska ligga till grund for faststallande av vem som har ratt att
utse ledamot i valberedningen.

Stdmman beslutade att godkénna styrelsens forslag till andringar i ersattningspolicy enligt férslag som
presenterats i kallelsen till &rsstamman och i sin helhet funnits tillganglig p& bolagets webbplats och
som innebar att ordet "premiebestamda” i den andra meningen under rubriken Pensioner ersatts med
"avgiftsbestdmda” i enlighet med korrekt redovisningsbendmning samt att resten av stycket ska lyda:
"Gallande pensionsplan kan hdgst uppga till 35 procent av fast arslén och avtalad pensionsalder 65
ar. Tidigare pensionsplan om 47 procent av fast arslén och avtalad pensionséalder 62 ar géller endast
for redan ingangna avtal. Avstaende av rorlig I6n kan utnyttjas for 6kade pensionsavsattningar genom
engangsbetalda pensionspremier i form av bonusvéaxling.” Denna skrivning ar ett fortydligande av
tidigare skrivning och innebar inte ndgon férandring i sak fran vad som gallt tidigare.
Ersattningspolicyn ar i dvrigt oférandrad.

Stdmman godkénde av styrelsen framtagen erséttningsrapport 2022.
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Stamman bemyndigade styrelsen att vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till nasta arsstamma,
besluta om nyemission av B-aktier motsvarande sammanlagt hogst 10 procent av det registrerade
aktiekapitalet vid tidpunkten for bemyndigandet, med eller utan féretradesratt fér nuvarande
aktieagare.

Stamman bemyndigade styrelsen att under tiden fram till nasta arsstamma, besluta om att, p& Nasdaq
Stockholm AB eller genom ett forvarvserbjudande riktat till samtliga aktieagare eller aktiedgare av
aktier av ett visst slag, forvarva hogst s manga aktier att bolagets innehav av egna aktier efter
forvarvet uppgar till hogst en tiondel av samtliga aktier i bolaget. Aktierna far forvarvas pa Nasdaq
Stockholm AB till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet och vid férvarv genom
forvarvserbjudande, till en kurs motsvarande lagst borskurs vid tiden for erbjudandet med en maximal
avvikelse av 30 procent uppat. Aktier far endast forvarvas mot vederlag i pengar.

Stamman bemyndigade styrelsen att under tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om att, pa
Nasdaq Stockholm AB eller i samband med till exempel foretagsférvarv och med eller utan avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, 6verlata hogst samtliga egna aktier som bolaget innehar, pa4 Nasdag
Stockholm AB till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet och vid avyttring pa annat satt
med ett pris som motsvarar borskursen pa aktierna vid tiden for dverlatelsen med den avvikelse
styrelsen finner [amplig.

For ytterligare information, véanligen kontakta:

Juha Hartomaa, IR-chef, 0725 33 31 45

Peab ar Nordens samhallsbyggare med 15 000 medarbetare och en omséttning pa 63 miljarder kronor. Med lokal
narvaro och fokus pa egna resurser utvecklar, anlagger och bygger vi vardagen dar livet levs. Huvudkontoret
finns i Forslov pa Bjarehalvon i Skane. Aktien ar noterad vid Nasdag Stockholm.
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