Ordnings- och skyddsregler

Galler alla produktionsarbetsplatser inom Peab med dotterbolag i Sverige.
Kan kompletteras med arbetsplatsspecifika regler.

GENERELLT

e Alla ska folja lagar, policyer, regler, riktlinjer, rutiner samt dessa ordnings- och skyddsregler. For minderariga galler
sarskilda regler. Andra kund- och/eller projektkrav kan galla, dock aldrig lagre an dessa regler.

¢ Alla ska anmala och registrera sin narvaro pa arbetsplatsen samt bara ID06-kort val synligt och kunna legitimera sig
med giltig ID-handling, det ar for svensk medborgare pass, nationellt ID eller svenskt korkort tillsammans med ett
personbevis fran Skatteverket, for dvriga galler pass eller internationellt ID.

e Alla ska genomga introduktion. Det galler &ven besdkare, vilka dock alltid ska ledsagas pa arbetsplatsen.

e Fraga alltid innan du fotograferar nagon eller nagot.

e Fortydligande av dessa regler och utforligare svar finns i separat dokument, Ordnings- och skyddsregler - fragor och svar

GOD ORDNING PA ARBETSPLATSEN PERSONLIG SKYDDSUTRUSTNING

e Alla pa arbetsplatsen ska dagligen halla rent pa eget e  Godkand skyddshjalm med knappt hakrem ska alltid
arbetsstélle, under och efter arbetet. anvandas.

e Allt avfall ska kallsorteras och hanteras pa foreskrivet e Varselklader, klass 2, ska alltid baras pa éverkroppen.
satt pa anvisad plats. Vid arbete pa vag eller i sparmiljo ska alltid klass 3

e Alla pa arbetsplatsen ska veta var saneringsutrustning baras. Andra mer omfattande kund-/projektkrav kan
finns. Anvand saneringsutrustning sorteras som farligt gélla.
avfall. e  Skyddsskor med skyddstahatta och spiktrampskydd ska

e Material och utrustning ska placeras pa anvisad plats. alltid anvandas.
Arbetsomraden, utrymningsvagar samt tilltrades- och e Nar riskbedomning pavisar att personlig
transportvagar far inte blockeras eller anvandas som skyddsutrustning behovs, ska endast godkand utrustning
upplagsplatser. anvandas.

e Det ska vara ordning och reda i direkt anslutning till e  Godkand personlig skyddsutrustning med tillhérande
arbetsplatsen for att inte utsatta tredje man for risker. instruktioner ska tillhandahallas av respektive

e Parkering av fordon far endast ske pa anvisad plats. arbetsgivare. Varje person ansvarar fér att anvanda och

e RO&kning far endast ske pa anvisad plats utomhus. skota om utrustning pa korrekt satt.

UPPMARKSAMHET OCH SAKERHET BRANDSAKERHET

e All anvandning av mobiltelefon/surfplatta ska ske i o Det ska finnas godkand och besiktigad slackutrustning
saker position. Privat anvandning férlaggs till raster. pa uppmarkt plats pa arbetsplatsen.

e Ingen typ av ljudanlaggning med hérlurar eller e Bas-U/Samordningsansvarig ska alltid meddelas om
hogtalare far anvandas pa arbetsplatsen. brandfarlig vara ska hanteras/férvaras pa arbetsplatsen.

e Kommunikationsutrustning far endast anvandas vid e Gasflaskor som inte anvands ska forvaras pa anvisad
specifika arbetsuppgifter och efter utford plats uppmarkt med faropiktogram.
riskbedémning. e Inget brannbart material far placeras narmare an 6 m

e Varningsljus eller ljudsignal ska anvandas pa fran till exempel bod eller byggnad.
backande mobila arbetsmaskiner och tunga fordon. ¢ Inga heta/brandfarliga arbeten far paborjas utan att

e Sakerhetsavstand ska hallas runt arbetsfordon och tillstandsansvarig har kontrollerat behorighet och utfardat
maskiner i rorelse. Passera sakert efter dgonkontakt tillstand.
med forare. e Hantering och férvaring av litiumjonbatterier ska folja

e Alla pa arbetsplatsen ska ha kdnnedom om var forsta arbetsplatsspecifik skriftlig riskbedémning.

hjélpen, utrymningsvagar och atersamlingsplats finns.
e Forsta hjalpen ska vara anpassad till arbetets risker
och ska vara pafyllt och tydligt utmarkt.

ENSAMARBETE KEMISKA PRODUKTER

e Nar ensamarbete planeras som kan vara riskfyllt och e Valj kemiska produkter som utgdr minst risk fér miljén
pafrestande ska en skriftlig riskbedémning tas fram. och halsan.

e Den som arbetar ensam och har ett riskfyllt arbete ska e  Kemiska produkter ska forvaras sakert, vara markta med
ha majlighet till tvavagskommunikation. produktnamn och faropiktogram samt listade i en

e Ensamarbete kvalls- eller nattetid far endast ske efter kemikalieforteckning.

sarskilt tillstand med sarskilda regler och instruktioner. e  Arbetsplatsen ska ha tillgang till kemikalieférteckningen
och aktuella séakerhetsdatablad.
e Skyddsatgarder ska alltid vidtas i enlighet med skriftlig
riskbedémning for att férhindra skadlig exponering och
utslapp.
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SKYDDSANORDNING OCH STALLNING

e Skyddsanordning och/eller stallning ska alltid
kontrolleras innan de anvands. De ska vara korrekt
monterade enligt monteringsanvisningarna av behérig
personal.

e Skyddsanordning och/eller stéllning far inte paverkas,
andras eller tas bort utan skriftlig riskbedémning och
medgivande fran Bas-U/Samordningsansvarig.

e Brister och otillaten paverkan ska omgaende anmalas
till Bas-U/Samordningsansvarig och atgardas.

e Vid service-, underhalls- och rengéringsarbeten ska
"Bryt och Ias” tillampas for att sakerstélla att maskiner
och annan utrustning inte kan startas av misstag
medan arbete pagar.

e Alla 6ppningar i golv, bjalklag och mark ska sparras
av, tackas, forankras samt markeras. Materialet som
tacker 6ppningen ska klara att bara den belastning
den kan komma att utsattas for.

STEGE, ARBETSBOCK OCH HANTVERKAR-/

RULLSTALLNING

e Endast typgodkand stege, arbetsbock samt
hantverkar- och rullstalining far anvandas.

e Dessa ska underhallas och kontrolleras I6pande.

e Anvandning av anliggande stege far endast vara
kortvarig och efter skriftlig riskbeddmning och
arbetsberedning.

SKYDD MOT KVARTS OCH DAMM

e Kuvarts- och dammreducerande atgarder ska vidtas sa
nara kallan som majligt for att eliminera eller minimera
exponering.

e Dammbegransande utrustning och mandverhytter ska
kontrolleras och rengoras.

o  Skriftlig riskbedémning for kvarts och damm ska
signeras och kommuniceras.

ALKOHOL OCH DROGER

e Det ar forbjudet att vara alkohol- eller drogpaverkad
pa arbetsplatsen.

e Alkohol och droger far inte féorekomma pa
arbetsplatsen.

e Slumpmassiga och planerade alkohol- och drogtester
kan komma att genomforas.

ORGANISATORISK OCH SOCIAL ARBETSMILJO

e Peab har nolltolerans mot diskriminering, krdnkande
sarbehandling och mobbning.

e Arbetsforhallanden pa arbetsplatsen ska undersokas
och riskbedémas skriftligt med avseende pa
arbetsbelastning, arbetstider och likabehandling.

ANPASSNING AV ORDNINGS- OCH
SKYDDSREGLER

e Tillagg och undantag kan endast géras av Bas-U/
Samordningsansvarig efter skriftlig riskbedémning i
samverkan med skyddsombud.

BESIKTNING, TILLSTAND OCH TILLSYN

e Godkant besiktningsintyg ska kunna uppvisas fore
anvandning av en besiktningspliktig anordning, ex
trycksatta anordningar, lyftanordningar, bygghissar,
gravmaskiner, motordrivna portar, bakgavellyft, truck,
mobila arbetsplattformar eller lastmaskin.

o Det kravs skriftligt tillstand fran arbetsgivaren for att fa
anvanda en maskindriven lyftanordning ex. liftar,
teleskoplastare. Tillstandet skall upplysa om vilken typ
av lyftanordning, lyftredskap och arbetsuppgifter som
omfattas. Pa byggnads- och anlaggningsarbetsplatser
ska aven Bas-U ge tillstand.

e Arbete pa eller fér egen/annan arbetsgivares fordon,
maskiner eller uppgifter far endast utforas efter skriftlig
arbetsinstruktion och godkannande fran egen
arbetsledning. Du far inte hjalpa till med andras arbete
utan tillstand.

e Fortldpande och daglig tillsyn ska utféras och
dokumenteras enligt tillverkarens anvisningar.

LYFTOPERATIONER OCH LASTNING, LOSSNING

e Lyftanordningar och lyftredskap ska underhallas och
fortidpande tillsyn ska genomféras. Endast godkanda
och kontrollerade lyftredskap far anvandas.

Ingen far vistas under hangande last.

e Lyftomraden/-zoner ska markas ut pa APD-plan eller
motsvarande och ska om mojligt sparras av nar lyft
pagar.

e Lyftoperationer samt lastning och lossning maste folja
framtagen lyftplan.

RISKOBSERVATIONER, TILLBUD OCH OLYCKOR

e Alla riskobservationer, tillbud och olyckor ska
rapporteras i Peabs handelsehanteringssystem.

e Allvarliga handelser ska omgaende anmalas till berérd
myndighet, tex Arbetsmiljoverket och kommunens
miljokontor av berdrd arbetsgivare samt meddelas Bas-
U/Samordningsansvarig.

e  Stodlder, inbrott och skador ska rapporteras till Bas-
U/Samordningsansvarig.

ELSAKERHET

e Ingrepp i elcentral, ledning och anslutningsdon med
verktyg, far endast utféras av fackman.

e Elverktyg, elutrustningar och sladdar ska kontrolleras
regelbundet av anvandaren. Skadade elkablar far inte
anvandas. Om skada pa elkabel upptacks ska
platsledningen genast underrattas.

e Alla elverktyg ska alltid vara anslutna via jordfelsbrytare.

BULLER OCH VIBRATIONER

e Exponering for buller och vibrationer ska minimeras
genom att reducera eller skdrma av. Detta sker genom
skriftlig riskbedémning, planering och val av arbetssatt,
maskiner och annan utrustning.

DISCIPLINARA ATGARDER

e Peabs ordnings- och skyddsregler skall foljas av alla pa
arbetsplatsen. Om nagon bryter mot dessa ordnings-
och skyddsregler hanteras detta genom disciplinara
atgarder. Peab har ratt att avvisa personer som bryter
mot reglerna.
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