Valberedningens motiverade yttrande betraffande forslag till styrelse i Peab AB
vid arsstamma den 4 maj 2023, inklusive redogorelse for valberedningens
arbete

Valberedningens sammansittning

I enlighet med Principer for valberedningens tillsattning och instruktion for valberedningen i Peab
(publ), som beslutades pa arsstamman 2022, ska valberedningen besta av fyra ledamaéter — en
representant for var och en av de tre storsta aktiedgarna per den sista bankdagen i september som
Onskar utse en ledamot i valberedningen samt styrelsens ordférande. Om nagon eller nagra av de tre
storsta aktiedgarna avstar fran att utse en ledamot i valberedningen, ska styrelsens ordférande
erbjuda andra storre aktieagare att utse en ledamot i valberedningen. Om sadant erbjudande lamnas,
ska det ga i turordning till de storsta aktiedgarna (d v s forst till den fjarde storsta aktiedgaren, darefter
till den femte storsta aktiedgaren o s v). Forfarandet ska fortga till dess att valberedningen bestar av
fyra ledaméter inklusive styrelsens ordférande.

Per den sista bankdagen i september 2022 var de storsta aktiedgarna i Peab AB fdljande, i fallande
ordning:

Ekhaga Utveckling AB

AB Axel Granlund

Mats Paulsson med famil;

Peabs Vinstandelsstiftelse

State Trust Bank and Trust CO, W9
Familjen Kamprads stiftelse
Handelsbanken Fonder

Mats Paulsson med familj, Peabs Vinstandelsstiftelse och Familjen Kamprads stiftelse har uppgett att
de inte Onskar delta i valberedningen infér arsstamman 2023. State Street Bank and Trust Co, W9 har
inte svarat pa forfragan fran valberedningen.

De aktiedgare som enligt ovannamnda principer har att utse ledamot till Peabs valberedning infér
arsstamman 2023 har utsett féljande personer att representera dem:

e Ekhaga Utveckling AB - Anders Sundstrém
e AB Axel Granlund - UIf Liljedahl
e Handelsbanken Fonder - Suzanne Sandler,

Ovannamnda personer utgor tillsammans med Anders Runevad, styrelseordférande i Peab AB, Peabs
valberedning infor arsstdmman 2023.

Yttrande och redogorelse

Valberedningen har vid konstituerande méte utsett UIf Liljedahl till valberedningens ordférande.
Valberedningens huvuduppgifter ar att ta fram forslag till styrelseledaméter, styrelseordférande och
styrelse- och utskottsarvode. Valberedningen ska ocksa lamna foérslag pa revisor och revisorsarvode,
ordférande vid stdmman och, om s& behdvs, andringar i instruktioner for valberedningen.

Infér arsstamman 2023 har valberedningen hallit fyra protokollférda sammantraden. Ersattning for
arbete i valberedningen utgar ej. Valberedningens fullstandiga forslag till arsstdmman 2023 framgar av
kallelsen till arsstamman.

Aktiedgare har haft mdjlighet att lagga fram férslag till valberedningen. Valberedningen har inte
mottagit nagra sadana forslag.

Infor arets nominering av styrelseledaméter har de nuvarande styrelseledaméterna uppgett att de star
till férfogande for eventuellt omval.



Valberedningen har vid framtagandet av forslaget till styrelse haft tillgang till den styrelseutvardering
som genomfdrts avseende verksamhetsaret 2022. Utvarderingen utvisar att styrelsearbetet fungerat
val och att styrelsen anser att den har den kompetens och erfarenhet for uppdraget som kravs och att
dess sammansattning ar val avvagd. Valberedningen delar denna uppfattning och finner att styrelsen
fungerat val och haft en andamalsenlig sammansattning och storlek med hansyn taget till bolagets
verksamhet och utveckling. Valberedningen finner vidare att styrelsen har en god bredd vad galler
erfarenhet, kompetens och bakgrund hos de bolagsstammovalda ledaméterna. Vad galler de
bolagsstammovalda styrelseledaméterna ar kdnsférdelningen 50/50.

Valberedningen har under sitt arbete vagt in kraven i Svensk kod for bolagsstyrning pa
styrelseledamoéters oberoende.

Mot bakgrund av ovanstaende ar valberedningens forslag att samtliga nuvarande bolagsstdmmovalda
styrelseledamoter omvaljs och att nuvarande styrelseordférande omvaljs. Pa grund av att féreslagen
styrelseordférande inte har méjlighet att narvara pa arsstamman féreslar valberedningen att Géran
Grosskopf véljs som ordférande vid arsstamman.

Vad galler styrelse- och utskottsarvode ar valberedningens utgangspunkt att dessa ska vara
konkurrenskraftiga, innebarande att dessa ska bidra till att géra det mgjligt att rekrytera och behélla
ledaméter som tillfér den basta kompetensen sett till bolagets behov. Valberedningen féreslog infér
arsstamman 2022 en hojning av arvodesnivan saval for styrelsens ledaméter inklusive ordféranden
som till utskottsledaméterna.

For att fortsatta vara konkurrenskraftiga har det vid jamférelse med arvodesnivaerna i jamfoérbara
bolag vad galler storlek och komplexitet funnits visst fog for att foresla att 6kade arvodesnivaer men
givet den aktuella omvarldssituationen har valberedningen stannat for att foresla oférandrade arvoden
for styrelsen, inklusive styrelseordféranden samt for utskottsledamoter detta ar.

Vad galler val av revisor har revisionsutskottets uppgett att deras uppfattning ar att nuvarande revisor
fungerar val. Valberedningen delar denna uppfattning. Mot denna bakgrund féreslar valberedningen
omval av revisor.

Valberedningen foreslar stamman att det i punkterna 1.1, 1.2 och 1.3 i dokumentet "Principer for
valberedningens tillsattning och instruktion fér valberedningen” &ndras fran "sista bankdagen i
september” till "sista bankdagen i augusti” avseende uppgifter om agarférhallanden/agargrupperingar
som ska ligga till grund for faststallande av vem/vilka som kan utse en ledamot i valberedningen. Detta
i syfte att ge valberedningen férutsattningar att paborja arbetet tidigare och férlanga tiden att utféra sitt
arliga uppdrag. Principerna foreslas sedan galla intill dess Peabs bolagsstamma beslutar annat.

Valberedningen har tillampat regeln i punkt 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning om mangfaldspolicy
vid framtagandet av forslaget till styrelse.

Forslov i mars 2023

Valberedningen i Peab AB (publ)



