Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om
huruvida arsstimmans riktlinjer om erséattningar till ledande befattningshavare har foljts

Till &rsstdmman i Peab AB (publ.), Org nr 556061-4330

Inledning

Vi har granskat om styrelsen och verkstéllande direktoren fér Peab AB (publ.) under &r 2014 har féljt de riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare som faststéllts pa arsstdmman den 14 maj 2013 respektive drsstdmman
den 13 maj 2014.

Styrelsens och verkstéallande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att riktlinjerna féljs och fér den interna kontroll
som styrelsen och verkstallande direktdren beddmer &r nédvandig for att tillse att riktlinjerna foljs.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att ldmna ett yttrande, grundat pa var granskning, till arsstdmman om huruvida riktlinjerna har féljts. Vi
har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR 8 Granskning av erséttningar till ledande befattningsha-
vare i aktiemarknadsbolag. Denna rekommendation kréver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor
granskningen for att uppné rimlig sakerhet att arsstdmmans riktlinjer i allt vasentligt foljts.

Granskningen har omfattat bolagets organisation fér och dokumentation av erséttningsfragor for ledande befattnings-
havare, de nya beslut om ersattningar som fattats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under rékenskaps-
aret till de ledande befattningshavarna. Revisorn véljer vilka dtgarder som ska genomféras, bland annat genom att
beddma risken for att riktlinjerna inte i allt vasentligt foljts. Vid denna riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som &r relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma granskningsatgérder som &r énda-
malsenliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets in-
terna kontroll.

Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund fér vart uttalande nedan.

Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstéllande direktéren for Peab AB (publ.) under 2014 foljt de riktlinjer fér ersatt-
ningar till ledande befattningshavare som faststélldes p& &rsstdmman den 14 maj 2013 respektive arsstamman den
13 maj 2014.

Forslov den 7 april 2015

KP B

Thomas Fhiel
Auktoriserad revisor
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Till revisionsutskottet for Peab AB (publ)
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Redovisning och forsakran enligt 9 kap. 6 b § aktiebolagslagen och International Standard on
Auditing (ISA 260)

Enligt aktiebolagslagen och ISA 260 ska revisorn &rligen till revisionsutskottet redovisa alla eventuella
fsrhallanden och andra fragor mellan revisionsféretaget, féretag i dess nétverk (nedan KPMG) och det
féretag vars finansiella rapporter &r féremal for revision (nedan Peab AB (publ)), som enligt revisorns
professionella bedémning rimligen kan tankas ha betydelse fér bedémningen av opartiskheten och
sjalvstandigheten. Revisorn ska vidare ldmna en skriftlig forsékran avseende revisionsféretagets och
revisionsteamets opartiskhet och sjélvstandighet.

Redovisning av férhdllanden som kan ha betydelse fér opartiskheten och sjélvsténdigheten samt
redovisning av tillhandahalina tjdnster

En kontroll har gjorts for att identifiera eventuella hot som kan ha betydelse fér beddmningen av
KPMGs och revisionsteamets opartiskhet och sjélvstéandighet i forhéllande till Peab AB (publ) (org. nr.
556061-4330). Det har inte framkommit n&gra férhallanden som bér féranleda redovisning till
revisionsutskottet.

Under &r 2014 har ersattningen till KPMG fran Peab AB (publ)-koncernen uppgétt till 20 MSEK
avseende revisionsuppdrag.

e Revisionsuppdrag, 20 MSEK
Med revisionsuppdrag avses granskning av &rsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstallande direktdrens forvaltning. Vidare ingér dven 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer
p& bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrdde som féranleds av iakttagelser vid
s&dan granskning eller genomférandet av sédana vriga arbetsuppgifter.

Motatgérder

Hos KPMG AB och det natverk féretaget ingér i finns processer och rutiner for att sékerstélla
revisorns opartiskhet och sjélvstéandighet. Fér mer information hénvisas till KPMG AB:s érliga rapport
om verksamheten; " Transparency Report”, som finns tillgénglig p& www.kpmg.se.

Férsékran om opartiskhet och sjalvsténdighet

Var beddmning &r att revisionsféretaget och revisionsteamet ar opartiska och sjélvsténdiga i den
omfattning som féljer av tillampliga regelverk och att det dérmed inte férelegat nagot hinder for
fullgérandet av revisionsuppdraget.

Med vénlig hélsning
KPMG AB
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Thomas Thiel
Auktoriserad revisor




